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AGGIORNAMENTO PENSIONI PER L’ANNO 2014: Il CCR (Coordinated Committee on
Remuneration) ha fatto le raccomandazioni al Council per I'approvazione. Alla pag.13 del
documento originale in inglese é acclusa la tabella; da “quello che si pud vedere” per I'ltalia non
dovrebbero esserci aumenti.

— TAX ADJUSTMENT: Lo scorso anno gli stati membri sono stati molto attivi nelcercare
ragioni e modi per ridurre o, addirittura, abolire il tax adjustment(**) pagato alpersonale inserito
nei sistemi pensionistici NATO. Fortunatamente, fino ad ora, senzarisultati.

Nello scorso Febbraio il Belgio e la Francia hanno presentato al CCR una proposta ufficialeche
prevede per il personale in pensione dal primo Gennaio 2013 una riduzione di questo“assegno”
secondo una formula che tiene conto degli anni lavorati nell’organizzazione.Nessun
cambiamento € previsto per coloro gia in pensione a quella data.

Ai primi di Dicembre non era stata presa ancora nessuna decisione, ma tuttavia la proposta
rimane.

Per quanto riguarda il personale assunto dopo il primo luglio 2005 inserito nel nuovosistema
pensionistico NATO (DCPS), 6 nazioni, fra le quali Belgio, Francia Italia e Regnounito, hanno
proposto, come primo passo, di abolire il “tax adjustment” per i nuovi assuntie hanno invitato
'amministrazione a modificare le CPR’s per implementare la proposta.

I DCPS management board sta al momento valutando questa proposta.

- ALLIANZ WORLD WIDE CARE (AWC) : Il CNRCSA e stato messo al corrente cheéstato
preparato il nuovo libretto “NATO benefit guide”, pronto per la distribuzione.

- HOME CARE: le nazioni e la confederazione dei NATO civilian staff committees,alcuni
anni fa hanno rifiutato di supportare finanziariamente il progetto dell “home care”.Dato che
I'amministrazione NATO ha definitivamente accantonato il problema, é statoincaricato il “working
group on policy insurance matter” di investigare sulle offerte delmercato in materia di polizze
assicurative per trovare una polizza home care che possaessere finanziata solo dal personale in
pensione.

- PAGAMENTO DIRETTO NEI RICOVERI OSPEDALIERI: Il sistema AWC dipagamento
diretto non prevede che l'assicurato riceva automaticamente copia delle fatturedell’ospedale. Di
conseguenza manca la possibilita di controllare se quello chel'assicurazione paga € la cifra
corretta o piu del dovuto. Cosa questa gia successa!!

E’ da ricordare che con la Van Breda 'assicurato riceveva copia della documentazione
dell'ospedale. Sara chiesto ancora a ALLIANZ di migliorare il sistema per un maggiorcontrollo
dei rimborsi.

- Ricordo che il rappresentante per la regione lItalia della confederazione é
M.V. ARZENI

Via Montenuovo Licola Patrio 138

Pozzuoli(Napoli)

Tel: +39-0818678441

Email varzeni@libero.it

Al quale ognuno e invitato a rivolgersi per chiarimenti vari

In allegato c’é copia del documento originale in inglese
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